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Beste ouder(s), verzorger(s), 
 

Dit is de allereerste nieuwsbrief van dit jaar en deze ontvangt u digitaal van ons. Wij zullen u dus niet meer 

de nieuwsbrief persoonlijk overhandigen. Ter informatie hangt de nieuwsbrief op de locatie. 

 

Personele zaken 

Kirsten Von Liebenstein (pm-er KDV) is nog afwezig wegens gezondheidsklachten. Kirsten wordt vervangen 

door Elfie Meijer. Elfie is onze vaste invalkracht. Kirsten is momenteel boventallig aanwezig op de locatie op 

4 ochtenden. 

  

Voorjaarsvakantie 

Het thema voor de voorjaarsvakantie is Dieren en Bloemen. 

7-  Op maandag gaan de kinderen naar Ballorig in Heerhugowaard. De bus vertrekt om 9.00 uur! 

Voor de rest komt aan bod: het creëren van een thematafel, dierenmemorie, bloempotjes versieren, zaadjes 

planten en nog veel meer. Ook hebben we de nodige sportactiviteiten voor buiten: o.a. kat en muis spel en 

het dierengeluidenspel. 

7+  Op vrijdag gaan de kinderen zwemmen in de Waterhoorn. Wilt u ervoor zorgen dat de kinderen deze dag 

zwemkleding en een handdoek meenemen? Als creatieve activiteiten bieden we placemats, glas in lood 

kaders, dierenmaskers en fotolijstjes maken. De sport- en spelactiviteiten zijn o.a. heen en weer, bal in de 

pan en levend kwartet. Kortom, dit wordt weer een gezellige voorjaarsvakantie! 

 

De webportal mijn.kinderopvanghoorn.nl komt er aan! 

Wij zijn druk bezig om de laatste tests in de webportal mijn.kinderopvanghoorn.nl uit te voeren. Deze maand 

zal de ouderraad de webportal nog bekijken en testen. Na het doorvoeren van de verbetersuggesties vanuit 

de ouderraad zal de webportal in maart voor alle ouders te gebruiken zijn. Uiteraard ontvangt u eerst een 

instructie over hoe u de webportal dient te gebruiken. U ontvangt tevens informatie met wie u contact kunt 

opnemen bij vragen. 

 

Wat kunt u ondermeer met de webportal? 

- Uw gegevens en de gegevens van uw kind9eren) bekijken en wijzigen. 

- Uw plaatsing- en wachtlijstgegevens inzien. 

- Uw facturen en openstaande bedragen inzien. 

 

Voor de veiligheid logt u de eerste keer in met uw debiteurennummer als gebruikersnaam en uw e-

mailadres* als wachtwoord. U wordt daarna direct gevraagd uw wachtwoord aan te passen. U kunt zelf een 

wachtwoord kiezen.* Heeft u in uw gezin meerdere e-mailadressen? Uw wachtwoord is het e-mailadres welke u heeft ingevuld 

op het contract bij ouder/verzorger 1. 

 

Pedagogisch jaarwerkplan - KDV  

Op het kinderdagverblijf werken wij met een pedagogisch jaarwerkplan, waarin we jaarlijks aan 8 punten 

werken waarvan wij vinden dat die extra aandacht nodig hebben. De punten zijn gekoppeld aan de vier 

wettelijke opvoedingsdoelen. Dit zijn de volgende punten: 

 

Emotionele veiligheid 

- We hebben zowel binnen als buiten een herkenbare indeling met rust -, speel- en werkplekken. 

- We halen de belevingswereld van thuis dichterbij 
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Persoonlijke  competentie 

- Wij gaan zoveel mogelijk in op initiatieven van het kind en helpen het kind bij het verkennen van 

eigen mogelijkheden.  

- We laten het kind deelnemen aan dagelijkse activiteiten. 

Sociale competentie 

- Wij spelen in op de belevenissen van ieder kind door in te gaan op hun vragen. 

- We spelen meer in op de behoeftes van het kind en reageren op hun spel. 

 

Overdracht van waarden en normen 

- Wij zorgen dat iedereen zich bij ons welkom voelt. 

- We reageren op ouders als zij binnen komen. Ouders en kind worden begroet. 

 

In de groepen hangt een vlinder met daarop ook nog beschreven hoe wij dit in de praktijk gaan uitvoeren. 

Bent u nieuwsgierig? Kom dan even op de vlinder kijken! 

 

Pedagogisch jaarwerkplan BSO 

Wij werken ook op de BSO met een pedagogisch jaarwerkplan. De punten voor de BSO zijn dit jaar: 

 

Emotionele veiligheid 

- Wij reageren met respect en aandacht voor ieder kind, zonder voorkeur of vooroordelen. 

- Wij houden rekening met de eigenheid van ieder kind in de groep.  

 

Persoonlijke competentie 

- Wij bieden kinderen ruimte voor eigen initiatief en eigen ideeën m.b.t. het kiezen van een activiteit.  

- Wij hebben oog voor de behoeftes van kinderen om zelfstandig dingen te mogen doen en te 

ondernemen.  

 

Sociale competentie 

- Wij vinden het belangrijk dat kinderen rekening houden met elkaar. 

- Wij zijn ons bewust van het effect van onze eigen rol in de groep. 

 

Overdracht van normen en waarden 

- Wij geven de kinderen de ruimte om eigen keuzes te maken. 

- Een jaarplanning maken waarin de kinderen recht hebben van spreken. 

 

De nationale voorleesdagen 

Voorlezen aan kinderen is belangrijk. Het prikkelt de fantasie, ontwikkelt het taalgevoel en bezorgt hen veel 

plezier. Speciaal voor baby’s, peuters en kleuters zijn er De Nationale Voorleesdagen. Deze dagen hebben als 

doel het voorlezen aan kinderen die zelf nog niet kunnen lezen, te bevorderen. Zo worden kleintjes grote 

lezers. Dit jaar is er gekozen voor het prenten boek ‘Mama Kwijt’.  

  

Mama Kwijt gaat over een schattig uiltje, dat al slapend uit zijn nest valt en zijn mama kwijt is. Eekhoorn zal 

’m wel even helpen, maar dan moet kleine uil wel de juiste aanwijzingen geven. Het voorleesontbijt was dit 

jaar op woensdag 18 januari. Mirjam, onze locatiemanager, heeft het boek aan de kinderen voorgelezen. De 

kinderen zaten in hun pyjama aandachtig te luisteren en na afloop hebben de kinderen gezamenlijk een 

broodje gegeten. Voor de middag was er een leuke activiteit klaar gezet, namelijk een spannende uilendoos.  
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Deze is ook heel gemakkelijk thuis te maken met de volgende benodigdheden: 

• een afgesloten doos 

• uilenogen gemaakt van karton 

• zaklantaarns 

• geluid van een uilenroep op telefoon of dictafoon.( op de site van de dierenbescherming) 

• takken en bladeren uit het bos 

 

Oudercommissie 

Er zijn drie ouders bij ons gekomen die graag een start willen maken voor een oudercommissie van SKH de 

Grote Beer. Tineke (moeder van Zoë en Ermis), Coby (moeder van Monique en Suzanne) en Jos (moeder van 

Tijn). Graag zouden wij nog twee enthousiaste ouders erbij willen hebben om een Oudercommissie te 

vormen. Het opstarten zal in samenwerking gaan met de locatiemanager. Het is de bedoeling dat er 

minimaal 3 en maximaal 6 keer per jaar met elkaar overleg is. De oudercommissie denkt en praat mee over 

uiteenlopende onderwerpen als: pedagogisch beleid, voedingsbeleid, huisvesting, rapportages van GGD / 

Risico inventarisatie veiligheid en gezondheid, organiseren van ouder/thema avonden etc. Verder fungeert 

de oudercommissie als aanspreekpunt voor andere ouders. Heeft u interesse? Maak dit kenbaar bij één van 

de pm-ers of neem contact op met ons. 

 

Urenberekening NSO en TSO 

Ouders met kinderen die op vrijdag NSO en TSO afnemen ontvangen sinds 1 januari 2012 voor de TSO op 

vrijdag geen factuur. Dit heeft te maken met de nieuwe urenberekening in 2012. Alle scholen hanteren op 

vrijdag een afwijkend rooster en bijna iedere school heeft een andere oplossing bedacht. We berekenen nu 

vanaf 12.30 uur NSO uren door óf om de week de hele vrijdag. Omdat ouders al NSO betalen voor de hele 

middag hebben we besloten om deze ouders niet ook nog voor de TSO te laten betalen. 

 

Mailadressen van de groepen 

De groepen van SKH de Grote Beer hebben een eigen naam en  een eigen emailadres.  

KDV:  baloe@kinderopvanghoorn.nl, BSO 1 (Priscilla, Garda):  grizzly@kinderopvanghoorn.nl,  BSO 2 (Eva en 

Tineke): panda@kinderopvanghoorn.nl. Het algemene mailadres van de locatie is niet meer in gebruik.  

 

Belangrijke data 

25 februari - 4 maart | voorjaarsvakantie 

9 april | gesloten i.v.m. Tweede Paasdag 

28 april - 6 mei | meivakantie 

30 april | gesloten i.v.m. Koninginnedag 

7 mei | centrale ouderavond KDV 

9 mei | oudercommissievergadering 

17 mei | gesloten i.v.m. Hemelvaartsdag 

28 mei | gesloten i.v.m. Tweede Pinksterdag 

9 juni | zomerfeest 

15 juni | fotograaf 

21 juli - 2 september | zomervakantie 

20 oktober - 28 oktober | herfstvakantie 

5 december | de locatie sluit om 16.30 uur i.v.m. Sinterklaas 

24 december | de locatie sluit om 16.30 uur i.v.m. Kerstavond 

22 december - 6 januari | kerstvakantie 

25 december - 26 december | gesloten i.v.m. Kerstmis 

31 december | de locatie sluit om 15.00 uur i.v.m. Oud & Nieuw 

1 januari 2012 | gesloten i.v.m. Nieuwjaarsdag 
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SKH is 52 weken per jaar open van maandag tot en met vrijdag met uitzondering van Nieuwjaarsdag, Tweede 

Paasdag, Koninginnedag, Bevrijdingsdag (1 keer per 5 jaar), Hemelvaartsdag, Tweede Pinksterdag en Eerste en 

Tweede Kerstdag. Deze uren zijn niet in mindering gebracht op het aantal berekende openingsuren. 

Op 5 en 24 december sluiten wij om 16.30 uur. Op 31 december sluiten wij om 15.00 uur. Deze uren zijn in 

mindering gebracht op het aantal berekende openingsuren. 

Vriendelijke groet namens het hele team van SKH de Grote Beer, 

 

Mirjam Entius 

Locatiemanager SKH de Grote Beer 

Aanwezig op maandag, dinsdag, woensdagochtend en donderdag 

M 06 17002626 | E mentius@kinderopvanghoorn.nl | baloe@kinderopvanghoorn.nl  | 

grizzly@kinderopvanghoorn.nl  | panda@kinderopvanghoorn.nl  

 

 

SKH | Stichting Kinderopvang Hoorn 

              www.kinderopvanghoorn.nl 

 


